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Presentacio

El curs 2018-19 I'equip de Programes i formacio del Consorci d’Educacio
de Barcelona (CEB) va iniciar I'esfor¢ d’harmonitzar I'oferta de programes
educatius (tant del Departament, de I'Ajuntament, del Consorci com d’altres
institucions), unificant criteris, calendaris, procediments i espai de
publicacié. D’aquesta manera garantia la qualitat metodologica de les
propostes i la transparéncia, tant en el coneixement de les propostes com
en els criteris d’assignacio en coheréncia amb el projecte educatiu de
centre.

De tot aquell treball, en va sorgir la Convocatoria unificada de programes
educatius (CUP), que s’ha consolidat com una eina ben valorada per les
direccions dels centres educatius per la seva utilitat en la gestié i 'accés
als programes pedagogics.

En aquests cursos s’ha polit I'oferta, s’ha ampliat i enfortit el mapa
d’aliances amb institucions i entitats que aporten oportunitats de millora
dels aprenentatges, aliniadament amb el nou marc curricular. S’ha donat
visibilitat a referents per a cada un dels ambits tematics, s’hi han implicat
els serveis educatius i s’ha consolidat un model en qué els programes son
una palanca més al servei de la millora educativa.

La Convocatoria per al curs 2022-2023 va fer un salt endavant en
I'articulacié entre I'oferta de programes educatius i les activitats de
capacitacié que milloren la qualitat docent. Sovint es tracta de dues cares
indestriables d’un mateix objectiu de transformacio.

En la majoria de casos, els programes preveuen unes hores de formacio,
modelatge, intercanvi, reflexié i indagacio que contribueixen a la millora de
la practica docent i a la qualitat dels aprenentatges. A I'espai de
capacitacio, en canvi, podreu trobar propostes formatives adrecades als
equips educatius del centre, que pretenen contribuir a donar resposta
també les necessitats i demandes aportades al Pla de Formacio de zona
(PF2).

Per tant, la Convocatoria esta organitzada en aquests dos grans apartats,
programes i capacitacio, que agrupen ofertes que no depenen d’altres
convocatories.

Trobareu a continuacié una explicacio sintética sobre queé és la
Convocatoria unificada de programes i de capacitacié d’equips educatius i
les orientacions per dur a terme les sol-licituds. Un suport al servei dels
projectes de centre i que contribueix amb coheréncia a 'impuls del
desplegament del nou marc curricular.
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Per qué una Convocatoria unificada de
programes i de capacitacié?

e Perqué posa a I'abast de tots els centres un marc comu
d’oportunitats educatives, agrupant una gran part de la globalitat de
programes educatius que s’ofereixen a Barcelona.

o Perqué tant els programes com la capacitacié comparteixen una
visio del curriculum competencial, globalitzada i personalitzada i es
reforcen en una sequéncia que afavoreix la reflexié a partir de la
practica a 'aula.

e Perqué impulsa la millora educativa en xarxa i avanca en
I'equivaléncia de tots els centres educatius sostinguts amb fons
publics.

e Perqué enforteix el projecte educatiu de cada centre, incorporant-hi
la planificacié de la formacié i la practica d’aula a mitja termini.

e Perqué els programes educatius, a més d’actuar amb 'alumnat,
sempre comporten modelatge, capacitacié i transferéncia docent i
no es poden deslligar de la planificacié de la formacio de I'equip
educatiu de cada centre.

e Perqué contribueix als processos de millora del desenvolupament
professional.

La Convocatoria com a carta de navegacio
en un mar d’oportunitats educatives

En una ciutat com Barcelona tenim la sort que el sistema educatiu, la
comunitat, 'entorn, la ciutat educadora, el pla de barris o les mateixes
iniciatives de I'equip docent generen una infinitat de recursos i propostes
estimulants per enriquir els entorns d’aprenentatge. Una sort que, si no
s’ordena, pot arribar a saturar o derivar cap a un activisme improductiu fins
a perdre de vista el sentit original del projecte educatiu de I'escola.

Perqué els equips directius puguin portar el timé orientant el centre cap a la
visio del seu projecte i triin, entre tota I'oferta disponible, les propostes que
s’alineen millor amb els seu proposit, és important fer visible el conjunt de
I'oferta i unificar al maxim el procés de seleccid.
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Del conjunt de les oportunitats educatives que causen impacte en els
centres, 'edicié actual de la Convocatoria incorpora propostes a les cel-les
ombrejades en blau.

A I'espai web de la Convocatoria unificada de programes i capacitacio,
també incorporem I'enllag tant a la Convocatoria de programes d’innovacio
del Departament d’Educacioé com del Programa d’Activitats Educatives de
I’Ajuntament de Barcelona.

Podeu adrecar-vos als serveis educatius de referencia per a qualsevol
consulta, informacié o orientacio respecte el conjunt de propostes.

Qué comporta incorporar propostes de
capacitacioé en centre a la Convocatoria?

e Contribueix a facilitar una mirada global i planificada, tant al claustre
com al consell escolar, de totes les actuacions de millora en qué
s’implica I'equip de cara al curs vinent.

e Ofereix una mirada global que contribueix a la coheréncia i la
sinergia entre totes les actuacions i alhora permet evidenciar les
carregues de treball de 'equip en cada moment del calendari
escolar.

e Permet localitzar les oportunitats i els nivells educatius en els quals
s’impacta més o menys per tal d’equilibrar les propostes.



o Permet identificar els docents i els altres perfils educatius que es
formaran, detectar els buits de capacitacio i planificar com es poden
resoldre amb una previsio de tres o quatre anys.

Organitzacio de I'oferta de programes
educatius en ambits clau

Per tal de reforcar el treball d’aliances i especialitzar els referents, s’han
agrupat els programes en 6 grans ambits.

Arts, cultura i Recerca, ciéncia i Llenguai Valors i ciutadania
patrimoni © j| sostenibilitat © § plurilinglisme [+] [+]
Salut 1 benestar [+[TE11~14
© J| d'oportunitats, [+]
comunitat i familia

Les propostes estan ubicades d’acord amb els seu propdsit principal, tot i
que moltes treballen de manera transversal continguts de més d’'un ambit.

A més, es manté I'apartat d’«lgualtat d’oportunitats», que incorpora
propostes complementaries en la linia d’enfortir suports i acompanyaments
educatius, també en horari no lectiu.

Una eina de planificacié estrategica de
centre i d’obrir-se a I’entorn

Com a centres, us orientem a conéixer |'oferta i valorar les propostes en
funcio de la diagnosi prévia de les necessitats formatives i de millora del
propi projecte.

Es important implicar I'equip docent i la comunitat en aquesta tria i presa
de decisions, perqué sigui realment una aposta estratégica compartida i
amb el compromis de tot 'equip.

Aquesta reflexié hauria de dimensionar la capacitat d’innovacio, el
potencial de I'equip huma i les carregues de treball. S’hauria de planificar a
mig termini, seqlenciant amb una previsio de dos o tres anys els
programes i la formacié a la qual «ens apuntemy.



Orientacions per a la sol-licitud

Empleneu el Empleneu el
Compartiu amb formulari formulari
Conegueu el claustre i Validacio global Sol-licitud de participacié Feu el
I'oferta planifiqueu de direccié per a cada proposta  seguiment
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1. Conegueu I'oferta

Llegiu I'oferta, d’acord amb les caracteristiques del vostre centre (titularitat,
etapa). La taula d’oferta permet ordenar per etapa educativa.

Trobareu la informacié en dos tipus de documents:

e DESCRIPCIO de cada programa: informacié sobre objectius,
continguts i metodologia de cada programa.

e CONVOCATORIA de cada programa: informacio d’oferta, requisits,
criteris de valoracio i documents necessaris que cal adjuntar a la
sol-licitud.

En cas de dubte sobre una proposta, us podeu posar en contacte amb la

persona referent (el contacte es detalla a la descripcio).

2. Compartiu amb el claustre i planifiqueu

Compartiu I'oferta de programes i capacitacio amb els equips docents i
claustre. Valoreu I'adequacio de la participacié a programes, d’acord amb
la linia pedagogica de centre (PEC).

Per a la prioritzacio i la presa de decisions, us poden assessorar els
Centres de Recursos Pedagogics, Inspeccid, referents de programes, etc.

3. Empleneu el formulari global de direccié

Al portal de centres

Una vegada hagiu valorat com a centre els programes als quals voleu
optar, el pas seglient és omplir telematicament el FORMULARI
VALIDACIO GLOBAL DE LA DIRECCIO. PRIORITZACIO DE
SOL.LICITUDS (un unic formulari per centre).



En el FORMULARI DE VALIDACIO GLOBAL el centre ha d’indicar les
propostes triades, tant de capacitacié com de programes, per ordre de
prioritzacio.

Cal validar que la proposta de sol-licitud ha estat informada i aprovada pel
claustre i compartida pel consell escolar.

4. Empleneu el formulari de sol-licitud de participacié per a
cada programa

Al portal de centres

Per a cada proposta escollida, cal emplenar telematicament el
FORMULARI DE SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO i adjuntar, si cal, la
documentacié requerida (detallada a la convocatoria de cada proposta).
Aquesta informacio especifica és important de cara a la valoracié de la
vostra peticio, que rebra cada referent de programa.

ATENCIO: és imprescindible omplir els formularis del passos 3 i 4.

5. Feu el seguiment

Us recomanem consultar I'estat de les vostres sol-licituds a través del
portal de centres. Aquest espai us informara si falta fer alguna accio per
completar el procés.

La previsio de publicacio de les assignacions és a finals de juny amb
I'objectiu que pugueu disposar d’aquesta informacié durant el mes de juliol,
quan feu la planificacio del curs seguent.
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