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CURS 2024-2025 VACANTS  

COSSOS DE PROFESSORS D’ENSENYAMENT SECUNDARI 

  

AULES D’ACOLLIDA ACCELERADA  

 

CODI DE LA PLAÇA A COBRIR: AAA_24-25 

  

NOM: Aula d’acollida accelerada     JORNADA: Sencera  

 20 vacants disponibles  

 Data d’inici: 01-09-2024  Data fi: 31-08-2025  

  

REQUISITS DE PARTICIPACIÓ  

• Funcionaris de carrera o en pràctiques del cos 590 i especialitats relacionades amb l’àmbit 

lingüístic. 

• En el cas de personal Interí, ha de formar part de la borsa docent del Departament d’Educació 

en especialitats del cos de secundària (590) amb serveis prestats un mínim de 12 mesos 

comptats fins a 31 d’agost de 2024.  

• Estar en possessió d’un grau en Filologia o equivalent o bé Pedagogia o equivalent.   

• S’ha de disposar de la formació obligatòria en formació pedagògica.  

  

PARTICIPACIÓ i TERMINI  

Les persones que estiguin interessades en aquests llocs de treball, hauran d’enviar un correu 

electrònic a la següent adreça dcsec.ceb@gencat.cat especificant el lloc que sol·licita a l’assumpte 

del correu (codi de la plaça a cobrir i perfil) i fent constar:  

Cognoms i nom  

DNI  

Número d’ordre a la borsa de treball  en el moment de fer la sol·licitud  

Especialitats reconegudes segons titulació. En aquest enllaç ho podeu comprovar:  

https://educacio.gencat.cat/ca/serveis-tramits/borsa-docents  

Àmbit territorial preferent  

E-mail  

Telèfon de contacte  

Adjunteu un breu currículum on s’informi de l’experiència docent i laboral  

Es poden enviar correus electrònics fins 16 de maig a les 24.00 h.  
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EXPLICACIÓ DETALLADA DE LA VACANT 

L’aula d’acollida accelerada ha d’esdevenir un punt de referència per al desenvolupament de la 

competència lingüística de tot l’alumnat que s’incorpori als ensenyaments de la secundària obligatòria 

de 1r a 3r d’ESO i en casos excepcionals en què es visibilitzi que poden graduar, de 4t d’ESO, i per als 

centres en què s’escolaritzin aquests alumnes.  

Hi haurà una aula d’acollida accelerada referent per a cada districte de la ciutat. Els docents formaran 

part d’un tàndem amb un altre docent i tindran un assessor que els ajudarà a crear les seqüències 

didàctiques i anar ajustant la gestió dels grups.  

Aquests dispositius de desenvolupament de la competència lingüística en català, com a llengua 

instrumental, han de permetre que l’alumnat acabat d’arribar accedeixi a l’aula ordinària amb un mínim 

de possibilitats d’adquirir la resta de competències, alhora que els ofereix una atenció emocional 

personalitzada, un coneixement de l’entorn sociocultural i educatiu i elements d’orientació i de 

descoberta personal.  

La metodologia de l’aula d’acollida ha de tenir en compte l’organització dels aprenentatges de manera 

globalitzada, l’existència d’activitats funcionals, el foment del treball cooperatiu i l’establiment de 

relacions personals positives.  

  

FUNCIONS DE LA VACANT 

• Proveir l’alumnat d’un nivell mínim A2 de català, entenent el context sociocultural dels alumnes 

nouvinguts, tenint en compte les seves competències prèvies, les seves característiques individuals 

i familiars, les seves expectatives i les seves necessitats .   

  

• Gestionar l’aula d’acollida: planificar recursos i actuacions, programar les seqüències d’aprenentatge, 

aplicar les metodologies més adequades i avaluar processos i resultats.  

  

• Promoure la futura integració de l’alumnat nouvingut a les seves aules de referència.  

  

• Col·laborar en la sensibilització i introducció de l’educació intercultural al procés educatiu de l’alumnat 

nouvingut.  

  

• Treballar conjuntament amb el coordinador/a de llengua, interculturalitat i cohesió social del centre i 

amb l’assessor/a LIC  

  

• Assistir a les diferents formacions proposades. 

  

CURSOS A IMPARTIR  

▪  De 1r. a 4t. d’ESO  
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PROCEDIMENT DE SELECCIÓ: ENTREVISTA  

La selecció es farà en dues fases: 

Primera: pre-selecció per estudi de CV i experiència docent d’acord amb les funcions a desenvolupar 

descrites. 

Segona: Entrevista de selecció a les persones preseleccionades. L’entrevista versarà sobre l’experiència 

docent al·legada en el CV i l’adequació amb les funcions a desenvolupar descrites.  

  

CRITERIS PER A LA SELECCIÓ DEL CANDIDAT/A   

• Estar en possessió d’un grau en Filologia o equivalent, Pedagogia o equivalent.   

• A la fase d’entrevista hauran de demostrar les experiències que puguin tenir relacionades amb 

l’ensenyament del Català/L2 o d’altres llengües i la gestió d’aula. 

• Es ponderarà l’experiència prèvia com a docent d’aula d’acollida amb resultat positiu. 

  


