
 

 

Convocatòria per cobrir vacant, en règim de comissió de serveis, 
al CREDA Pere Barnils de Barcelona el curs 2024-25 
 
Davant l’existència de 5 vacants a la plantilla al Centre de Recursos Educatius per a  alumnes amb 

greus dificultats d’audició, llenguatge i/o parla, CREDA Pere Barnils, de Barcelona per al curs 

2024-2025, s’obre un termini fins al 16 de maig de 2024 per a la presentació de sol·licituds per 

optar, en règim de comissió de serveis, a les citades places. 

Els CREDA són serveis de suport als centres educatius en l’adequació a la resposta educativa 

davant les necessitats que interfereixen en el desenvolupament personal, social i curricular de 

l’alumnat amb dèficit auditiu i/o amb dificultats del llenguatge i la parla. 

La seva intervenció es concreta en tres grans àmbits: alumnat i famílies, equips docents i zona 

educativa. Condicions que han de reunir els sol·licitants 

El perfil per optar a aquestes places és:. 
 

● Mestra d’Audició i Llenguatge, preferentment amb la titulació de logopèdia. 

● Mestra d’Audició i Llenguatge, preferentment amb la titulació de logopèdia, amb domini 

de la Llengua de Signes Catalana. 

Places: 5 

 

Requisits: 

● Personal funcionari de carrera o formar part de la borsa d ’ in te r ins  amb 1 any de    

serveis prestats en centre públic 

● Títol de mestre d’educació infantil i/o primària. 
● Títols que atorguin l’especialitat d’Audició i llenguatge 

 

Es valorarà: 

● Haver treballat en un CREDA. 

● Formació en LSC 

● Formació complementària relacionada amb la plaça a la qual opta 

 

 
Participació: 

Les persones interessades que compleixin els requisits esmentats poden presentar la seva 
sol·licitud a  Recursos humans a dcpri.ceb@gencat.cat  fins el 16 de maig de 2024 indicant 
vacant MALL/CREDA a l’assumpte. 
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Cal adjuntar al correu els documents següents: 
 

1. Carta de motivació on s’exposaran els motius que porten a optar a la plaça (màxim 1 

pàgina) 

2. Currículum professional (cal consti, @ i telèfon de contacte i DNI) 

 

 
Les sol·licituds s’examinaran a partir de l’estudi del currículum i la carta de motivació. Un cop 

valorats aquests ítems, les persones seleccionades podran ser seran convocades a una 

entrevista personal, en la que hauran de desenvolupar un supòsit pràctic que versarà sobre 

aspectes relacionats amb el perfil del lloc de treball que pugui plantejar la comissió de selecció 

nomenada a l’efecte. 

 

 
Comissió de selecció: 

● Sra. Raquel Poch ( Consorci Educació de Barcelona) 

● Sra. Montserrat Anglarill (CREDA) 

● Sr. Carles Sobrepere (CREDA) 

● Sra. Mari Carmen Serrano (CREDA) 

 
 

 


