Consorci d’Educacio
de Barcelona

Generalitat de Catalunya
Ajuntament de Barcelona

CURS 2024-2025
VACANTS | SUBSTITUCIONS
COS DE MESTRES

DADES DE CENTRE

CODI DEL CENTRE: 08068151

NOM DEL CENTRE: CEJ CAN LLUPIA

DADES DE LA PLACA A COBRIR

CODI: GEPRI23_24/029

MOTIU: X

2 VACANTS

DATA D’INICI: 01/09/2024 DATA FI: 31/08/2025

JORNADA: Sencera

REQUISITS DE PARTICIPACIO
- Formar part de la borsa docent del Departament d’Educacié amb I'especialitat de mestre d’Educacio
Primaria.

- Estar en posici6 de la titulacié requerida

FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

Mestre d’Educacio Primaria en horari partit de dilluns a dijous de 9:00 a 14:00 i de 15 a 17:00 i divendres
de 9:30 a 12:30. Es tracta de diverses Unitats Docents adscrites a un Centre Educatiu de Justicia Juvenil.

El treball docent consisteix en la formacié de joves que cursen estudis d’ Educacié Secundaria
Obligatoria de 2n a 4t, de Graduat d’Educacié Secundaria (GES) per majors de 18 anys, del Curs
especific d’accés als cicles de Grau Mitja (CAM) i Alfabetitzacio.

L’acci6 docent es desenvolupa amb un perfil d’alumnat amb un alt nivell d'impulsivitat.
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PARTICIPACIO i TERMINI

Les persones que estiguin interessades en aquest lloc de treball, hauran d’enviar un correu electronic a

la seglient adreca dcpri.ceb@gencat.cat especificant el lloc que sol-licita a ’assumpte del correu
(codi i perfil) i fent constar:

Cognoms i nom

DNI

Numero d’ordre a la borsa de treball 2023/2024
Ambit territorial preferent

E-mail

Telefon de contacte

Adjunteu curriculum vitae

Es poden enviar correus electronics fins el dia 16/05/2024

PROCEDIMENT DE SELECCIO: ENTREVISTA

Un cop finalitzat el termini per a presentar les candidatures, el centre revisara els curriculums

seleccionara als candidats per fer una entrevista. Entre aquests s’escollira al candidat que s’adequi millor
al perfil publicat.

CRITERIS PER A LA SELECCIO DEL CANDIDAT/A

Es valorara:

Ser inclusiu amb accions que involucrin els seus educands en el respecte, la sensibilitzacid, 'empatia i
I'aprenentatge, promovent un treball global i integrat.

Actitud positiva davant de la diversitat.
Un enfocament docent efectiu en grups heterogenis.

Entre les competencies docents necessaries cal:

e Capacitat de treball interdisciplinari entre diferents perfils professionals;
e Capacitat de treballar en equip;

e Competencies de lideratge vers I'alumnat;
o Competencies per gestionar el grup i 'aprenentatge cooperatiu;
e Competencies étiques, socials i interactives;

e Tenir flexibilitat en el maneig metodologic. Els docents han de procurar un ambient estimulant
que doni suport a I'éxit de I'educand.

Es valorara experiéncia amb grups similars.
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