Consorci d’Educacio
Genefalitat de Catalunya
Ajuntament de Barcelona

Assumpte: Coordinacio d’activitats empresarials centres munic ipals

Benvolguts directors i directores,

D’acord amb el Real decret 171/2004, de 30 de gener, que desenvolupa I'article 24 de la Llei
31/1995 de prevencié de riscos laborals, en matéria de coordinacié d'activitats empresarials,
el director/a del centre adoptara les mesures necessaries perqué els treballadors
d’empreses alienes que desenvolupin activitats en el centre educatiu rebin la informacié i les
instruccions adequades, amb relacié als riscos existents en el centre educatiu i a les
mesures de proteccié i prevencié corresponents, aixi com les mesures a aplicar en cas
d’emergencia.

- Que es la coordinacio d’'activitat empresarial?
Es un procediment obligatori per tots aquells centres educatius on la casuistica és que
juntament amb I'activitat diaria del centre, també hi treballen empreses externes.

Exemple: Empresa de cuina, empresa menjador, empresa neteja, empresa
manteniment, empresa aparells d’extincio, etc.....

- Quines condicions s’han de donar per tal que s’hagi de realitzar aquest
procediment de

coordinacié d’'activitats empresarials?

Que hi hagi minim dues empreses (vosaltres sou una empresa + una altre empresa aliena)

treballant alhora (en horari lectiu) i en el mateix centre educatiu (dins del recinte educatiu).

- Quin es I'objectiu?

Posada en comu dels riscos existents que conflueixen: Informar a I'empresa externa dels
riscos existents al centre, i que I'empresa externa informi dels riscos que poden aportar
durant la realitzacio de les seves tasques.

- Com es realitza?

A través de la complementacid i signatura, tant pel Director/a del centre com de I'empresa
externa, d’'uns procediments elaborats pel Servei de Prevencié del CEB, i de l'aportacio
d’'una documentacio especifica.
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El Servei de Prevencid del CEB, d’acord amb la normativa esmentada, ha elaborat el
procediment per a la coordinacié d'activitats empresarials en els centres educatius de
Barcelona ciutat.

En aquest procediment esmentat, es troben els segiients formularis:

Annex 1 : Justificant de recepcié de documents de coordinacié empresarial
e Annex 2: Instruccions que cal seguir en cas d’emergéncia en el centre de treball

* Annex 3: Acreditaci6 del compliment de la normativa vigent sobre coordinacio
d’'activitats empresarials

« Annex 4 : Informacié dels riscos especifics i de la planificacié de I'activitat.

Totes aquelles empreses alienes que van a treballar al centre educatiu i que la seva
contractacio es fa des de la SEU del CEB, la coordi nacié d'activitats empresarials la
realitzara el propi CEB ; el centre educatiu només ha dinformar a aquestes empreses
alienes del Pla d’autoproteccio o Pla d’emergéncia (i facilitar I'annex 2).

Exemple: empresa de manteniment, empresa neteja, plagues, etc....

El centre educatiu, ha de fer coordinacio d'activitats empresarial, sempre que es compleixi
les condicions indicades a la pagina anterior, i amb aquelles empreses alienes que
contracti directament I'equip directiu del centre o 'AMPA .

Exemple: empresa de cuina-menjador, etc...

En aquests casos, s’ha de complimentar els quatre annexos 1, 2, 3i 4:

e Annex 1: Justificant de recepcié de documents de coordinacié empresarial
Aquest annex I'ha de complimentar I'equip directiu del centre educatiu i s’ha de
signar pel Director/a del centre (o0 president/a de 'AMPA) i el representant de
'empresa aliena. S’ha d’adjuntar a aquest document, per part del centre educatiu,
'avaluacié de riscos laborals del centre, tal i com s’especifica a l'apartat de
“justificacié, documentacio a lliurar pel centre de treball”).

» Annex 2: Instruccions que cal seguir en cas d’emergéncia en el centre de treball.
Aquest annex I'ha de complimentar sempre I'equip directiu del centre educatiu.

* Annex 3: Acreditaci6 del compliment de la normativa vigent sobre coordinacio
d’activitats
empresarials.
L’ha de complimentar sempre 'empresa externa.

» Annex 4 : Informacio dels riscos especifics i de la planificacié de I'activitat.
Aquest annex només I'ha de complimentar 'empresa aliena en cas que no disposi
d’avaluacio de riscos laborals dels seus llocs de treball. (si disposa d’avaluacio de
riscos laborals, I'empresa aliena el lliurara al centre educatiu tal i com s’especifica a
'apartat de “justificacié, documentacio a lliurar per I'empresa, entitat o persona fisica
aliena que fa 'activitat”).
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Exemple practic:
Dins el nostre centre educatiu hi treballa I'empresa de cuina . Passos a seguir:

Reunié de I'equip directiu amb el/s representant/s de I'empresa de cuina per procedir a
l'intercanvi de la documentacio requerida:

De manera conjunta es complimenta I'annex 1. Es important que aquest document sigui
signat per ambdues parts.
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Annex 1. Justificant de recepcié de documents de coordinacié empresarial

Dades del centre de treball
NOom O care

Aaes

Cox posta Muncpl

Dades de I'empresa, entitat o persona fisica aliena que fa I'activitat
Nom

NIF.CIF

Adeca sscronca

Justificacio

Per 13l 02 donar compamant 3 qua2 disposan, en Makria d2 Coordnacld Jacivitals empresariais, 13 Ul 3185, o2 8 02 novembre, |
& Relal gacret 1712004, o2 Oesplegament O2 Faricie 24 O2 13 Citada B, s'estabiaix una raiacid g2 Jocumantacld Burada amd avis
g2 recapcd enre & Cantre O2 Yeball | & A3 representat 02 Mempresa, endital O parsona fisica alena que fa racivitat.

Oata 02 1a recaptd 02 13 JocuUmantatio

Nom 1Cognoms 32 13 parsona qu2 Iura 13 JocuUmanacio
(cirector O cirecione cel cente Ce tedeall O responsadie Ce I8 gesto ce I'ecitci ceis serveis acminstelus cetie & calY)

NOm 1 cognoms 02 13 parsona qu2 rap 13 JocuUmanacio Carrec
Pesons ce Fempresa, entitst © perSOna TiSiCa allens que reaiitzs I'actvitat cetaliaca & cait)

Documentacio a Wurar pel centre de tredball (marquau 13 COCUMENIITI) QU2 26 WUra)

O Avauaco 02 rscos 130orais o8 cantre 02 YEDall (Agjumter cocumentacia)

O 23 gauoproteccid  cantre 02 wedal | INSYUCCIONS QU2 C3l SEQUIr &N €35 Jamargancia (Annex 1)

Documentacio a Wlurar per l'empresa, entitat o persona fisica allena que fa 'activitat (marquau 13 JoCuMantacid Qqu2 25 ura)

O Acraamaco o compamant d2 13 NOrMativa vigant sobre COOrainacld Jacivitals ampresarials (Annex 2)
(No €3 necessad per a aquelies acUvitals que es repeteixen de manem petddica en ef cente de tedball | que nO canvien respecte I'any anterton.

O Avanacio ois riscos laborais Ois BOCS 02 Yeball darivals o2 Iacthital conractada (Ac]untar cocumentacio)

Uoc a3

SIQNatra O dracir O Arecir3 O cenve 02 yabal Signatra o3 0 02 Iarapresentant 02 fempresa anena
O responsabie 2 13 gestd d2 Nedificl Oas servals aaminisYatus

Aguest cocument ha Ce quedar andvat al centre Ge tedall O servels administalius amDd Ia rests de Cocumentacio reduda | una copla sha O'enteger al
Sersei ce Prevencio ce Riscos Ladomis cel Consorc! aEcucecio ce Baxceione
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Un cop complimentat aquest annex 1, i signat per totes dues parts, cal que la direccié del centre educatiu lliuri

l'avaluacid de riscos laborals del centre educatiu, i 'annex 2 complimentat.

Preven’
Control

CONSORCI D'EDUCACIO DE BARCELONA

Informe de revisid de ['avaluacié inicial de riscos

Centre de treball:
Adrega:

Telefon:

BARCELONA a dimarts, 25 / gener / 2011
RE-910.014

a I'empresa de cuina

e
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Annex 2. Instruccions que cal seguir en cas d'emergéncia en el centre de treball

Dades del centre de treball
Nom cel cenve

Agrecs

Dades de |I'empresa, entitat o persona fisica aliena que realitza I"activitat
Nom

NECE

Acreca electonica

Instruccions

e
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I1. Altres informacions

No us streu bioqueient s S0UGE | adrecec-/0s & punt e feunid © espal Ge Continament Inicat
No comeu, conserveu la caima.

No retecediu of tomey envere 308 Cap ConCente

No sty eis escensos.

Tenques les poes | Snestes Ceis espeis & mesur Que eI adenconey (0 & tanques amDd Clau)
No baixeu mal of sctemenl, 3l escas

811l ha fom | 50 podew SOMF Contineu/0s. Feu/0s vewre per ls Sneste.

Uoc | cats

£n & suplsit ce ciuscione Que requereixen Tevaousold O el confinament en les Gepencencies cel cente Ce
tebel, les actuacions que Cal Segulr, tant pel DesSonal visitant COm pel pesOnel Cel Centie Ge bedall 3'hen UOGentzr en temmes
Ge seguretst, rapicesa | efectvitat

l. ions d’ i6 i de confi

Deixes ef voste lioc Ge bedell e Condicions segures (stuey ef Sncicnament | slimentacio C'eneie Ce les maguines | equios de
vedel que wontz=y)

Begulu les Instuccions que s Conin eis reSpOnsadies e evacuecio Lo f continament del centre Ce bedall | mestnguey ls Caime
n tot moment.

En quaisevol cas

Seguiu e's rcomeguts | les SOTCes C'evacuacio Lo confinament as3IGes 8 18 2008 00 US YODeY O realitzey les vestes
tasques

Vegeu pignois coicess &

Outgic-/03 &l punt Ge reunid © 8 Fespal e confinament.

Uoicacio cel punt ce reunid &

Uoicacio cel punt ce contnament &

€0 cas O'ROA ROCtm O %3y, 31 5'eSCS, RO Comunicay &

8130018 pimen pesOna 8 Cetectar Femepencia, sviseu immedistament 8 I8 DeOna Cel Cente e bedall que Bngues
més 8 prop.

- Ames ooservacions.

Signaturs Cel cirector o Cirectons Cel cente Ce bedall © responsabie de I8 GEsTO Ge Fedifc! deis servels scministetus.

AQoest COTUMENthg OF QUEsEr SXMet 8 CEPoR CE DR0I 038/ 83 mmnEens

AVALUACIO RISCOS

ANNEX 2
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L’empresa de cuina per la seva part lliura a la direcci6 del centre educatiu 'annex 3 complimentat i també I'avaluacié de riscos laborals dels
llocs de treball (0o annex 4 complimentat si no té aquesta avaluacio).
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Annex 3. Acreditacio del complimentde la normativa vigent sobre coordinacio
d'activitats empresarials

Dades del centre de treball

Cenve

T

T postar L

Dades del/de la declarant

“Tom Ge Tempress, Entiato personaTsica Shena QUe eaaza 13Via. iz 2

o = TEpRS. TS

FarEgs eeciona

Declaracio

Ueciaro que:

sl NO NPt

O O O Haimpantlsinfomsedila formasd en mas presta seves enel
centre ce tredal

O O O Haluatals pr 6 indvidual (EP1) dur 3 terme les tasques

encomanades en el cenve de treball
O O O Eseqp

utlizar per desenvokpar 13 seva tasca en

13 normatva vigent.

O O O Disp ambmitia d:
Nom de la mitua:

O O O Eesaa s TC-1i TC. Tactvitat en bal

C O O Estaalcomentdel pagamentde la Segumta Social

O O O Disposaderavakacs de riscos laborals fet i actuaitzada

o oo s 6 rgéncia i d avaluacid de del
centre ge trebal. Uata Ge quan Sha passatia intomaco:

No 85 sesnent

Tcidata

7 v T

a5l GoToment 8 GF QUG Sa0/81 8 CEniE Of DRSS! 0 56083 SOmInSIENL 7 18 EE OF COTLmEnECS BO0 | o8 LD 5 8 C Eeege &
Serielce Peiencic ce Rscos Lecows o Comsoc SEsucecd e Sececns

ANNEX 3

Avaluacio riscos laborals
dels llocs de treball

respecte la seva activitat

Consors dEducacio
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Annex 4. i6 dels riscos ifics i de la i 0 de I'activitat

Dades de I'empresa, entitat o persona fisica aliena que fa I'activitat
e e

empress. enE o persoraTeea Tt
T CopeR T
TS
o
O S'adjunta listat amb nomi cagnoms dels tretalisdors/res
Dades del centre de treball
Toes T Toee:
e:
Riscos generals i es|
Data d'inici de I'activitat__ | Datade finalitzacis de I'sctivitat | _Equips de treball utilitzats

A Dades de Iactivitat

Tasques/feines

B
Riscos generats pels treballadorsires Mesures preventives que cal aplicar ‘Afecta als treballadorsies del centre educatiu?
os O no | O NorrocEDEX
os ono | O NorrocepEX
os oo [ O NorroceDEX
(= O No | O NorrocEDEX
c

Riscos generats pels treballadorsires

Mesures preventives que cal aplicar

Piectaas rebatadoses de cerresdveatia?

Consorci d'Educacié Jeoeix
do Barcelona

Jeoeix
Jeoeix
0. —
Jeoeix
Riscos generats pels treballadorsires Mesures preventives que cal aplicar Afecta als treballadorsires del centre educatiu? | |——

Os O NO | O NOPROCEDEIX

Os O NO | O NOPROCEDEIX

Os O NO | O NOPROCEDEIX

T

oeat Gooment na S8 Sutae S S8 CEoie S8 RNl 03883 SEInSTTLa S 18 W 08 SOToanATS Oita | CI083 08 eie 8 Bee S8 P et Maie Lasoes on oaoe SEucecd e Beneons

ANNEX 4
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Un cop fet aquest intercanvi de documents complimentats, el centre educatiu a posteriori, ha
de donar les directrius necessaries en cas que es produeixi una emergéncia en el centre,
als/les treballadors/res d’aguesta empresa aliena de cuina que treballi al centre.

A més, cal lliurar copia de I'Annex 1 al Servei de Prevenc i6 de riscos laborals del
Consorci d'Educaci6 de Barcelona via e-mail (rhriscoslaborals.ceb@gencat.cat 0
srobles.ceb@gencat.cat ).

Els documents adjunts que es faciliten en aquest e-mail es poden trobar a
www.edubcn.cat .

Per qualsevol consulta podeu contactar amb el Servei de Prevencio de Riscos Laborals del
Consorci d’Educacio de Barcelona.

Prevenci6 de Riscos Laborals
Consorci d'Educacié de Barcelona
Barcelona, 3 de Novembre de 2014



