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VACANTS I SUBSTITUCIONS DE DIFÍCIL PROVISIÓ  
COSSOS DE PROFESSORS D’ENSENYAMENT SECUNDARI 
 
 
 

CODI: MUSEC014 
PERFIL: MUSICA 

CENTRE: CEE Municipal Vil·la Joana C Major del Rectoret, 2 Barcelona 

 
Relacionem a continuació la vacant/substitució que està pendent de cobrir amb personal do-
cent sense destinació. 
 
Requisits: 

 Tenir mínim una Llicenciatura.  
 
Les persones estiguin interessades en algun d’aquests llocs de treball, hauran d’enviar un 
correu electrònic a la següent adreça dcsec.ceb@gencat.cat especificant el lloc que sol·li-
cita en l’assumpte del correu (codi i perfil) i fent constar: 
 
Cognoms i nom 
DNI 
Telèfon 
Número d’ordre a la borsa de treball 2021/2022 
Àmbit territorial preferent 
Currículim Vitae 
 
PERFIL/REQUISITS DE LA VACANT: 

 Professionals amb la titulació de música.  
 Amb formació en Musicoteràpia lligada a la salut mental. 
 Experiència en l'àmbit del treball amb Trastorns Mentals Greus (TMG), en acti-

vitats de musicoteràpia a poder ser.  
 Capacitat per entomar, comprendre i interpretar el malestar associat al TMG en 

la seva globalitat i amb la musicoteràpia en particular.   
 Saber treballar en equip, introduint-se en un projecte compartit. Estar animat a 

fer treball individual per poder suportar la càrrega de la feina. 
 Es valoraran experiències en l'àmbit del benestar emocional  i desenvolupa-

ment personal. També en altres expressions artístiques (artteràpia, teatre, cos 
i moviment, etc...) 

 
Un cop finalitzat el termini per a presentar les candidatures, el centre revisarà els currículums 
i seleccionarà als candidats, si així ho considera, per fer una entrevista/prova. Entre aquests 
s’escollirà al candidat que s’adeqüi millor als requisits publicats. 
 
Es poden enviar correus electrònics fins les 10.00 h. de dijous 30 de setembre de 2021 
 

Centre docent Especiali-
tat 

Tipus Jornada Durada prevista 

CEE Municipal Vil·la 
Joana 

MU VACANT SENCERA 31/08/2022 

 

mailto:dcsec.ceb@gencat.cat


 
 

2 

 


