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Altres anuncis — Personal

RESOLUCIO relativa als criteris d'adjudicacié de destinacions provisionals
del personal de categoria docent de centres educatius pablics competéncia
de I'Ajuntament de Barcelona per al curs 2026-27.

1. Objecte:

2.1

Aqguesta resolucié té com objecte regular els criteris d'assignacié de vacants de categoria
docent a 1 de setembre de 2026, per al personal funcionari sense destinacié definitiva, en
practiques o personal funcionari interi per a la provisié de destinacions provisionals als
centres educatius publics titularitat de I'Ajuntament de Barcelona per al curs 2026-2027.

L'adjudicaci6 de destinacions provisionals es regira pels principis d'igualtat, merit,
capacitat, objectivitat, transparéncia i publicitat, aixi com pels criteris d'estabilitat de les
plantilles i d'eficiencia organitzativa dels centres educatius municipals.

Criteris d'adjudicaci6 de destinacions provisionals:

L'assignacié de llocs es realitzara en dues fases seqliencials.

- Primera Fase: Adjudicacié de destinacions provisionals a persones funcionaries
sense destinacid definitiva

- Segona Fase: Adjudicacié de destinacions provisionals a persones funcionaries
interines amb serveis prestats

Primera Fase: Persones funcionaries sense destinacio definitiva per al curs 2026-27:

Els criteris d'assignaci6 de destinacions provisionals prioritzaran, en tot «cas,
I'adscripcié de lloc vacant a totes les persones funcionaries que no tinguin destinacid
definitiva.

Dins d'aquest col-lectiu de persones funcionaries sense destinacid definitiva per al curs
2026-27, I'assignacié de la destinacio, es basara en els seglients criteris:

- Mantenir la destinacié del curs 2025-26 si el centre encara disposa de vacant
d'aquesta especialitat

- En cas que el centre on té destinacié el curs 2025-26 no disposi de vacant de
I'especialitat docent, el Consorci es posara en contacte amb el/la docent
(preferentment al correu electronic corporatiu - @xtec.cat) i se li facilitara el llistat
de possibles destinacions.

El personal funcionari en practiques sera adjudicat en aquesta primera fase del
procediment, immediatament després del personal funcionari de carrera sense
destinacié definitiva, i abans del personal funcionari interi, d'acord amb I'ordre
establert per la nota en el procés d'oposicid.
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2.2

Segona Fase: Persones funcionaries interines integrants de la Borsa de categoria
docent Municipal amb serveis prestats que disposin de tots els requisits per poder
impartir I'especialitat.

Amb les vacants pendents de cobrir com a resultat de la primera fase d'assignacié de
destinacions provisionals, s'assignaran les destinacions provisionals al personal docent
de la Borsa Municipal amb serveis prestats d'acord amb el criteri d'especialitat i
numero d'ordre dins la borsa, determinat pel temps de serveis prestats com a docent
en centres de titularitat municipal de la ciutat de Barcelona, i atenent, si escau, les
preferéncies de jornada manifestades.

El procediment d'adjudicacié de places sera el seglient:

- Maig:

o

Sol:-licitud: Amb caracter previ a l'adjudicacié de les destinacions provisionals, el
Consorci d'Educacié de Barcelona trametra a tot el personal docent integrant de la
borsa municipal amb serveis prestats -tant disponibles com no disponibles- un enllag a
un formulari electronic de sol-licitud per participar en el procediment d'adjudicacié de
I'estiu.

Mitjangant aquest formulari, es requerira a les persones interessades que manifestin la
seva disponibilitat per al curs seguent, aixi com les seves preferéncies relatives a la
jornada i a l'especialitat. Addicionalment, se'ls consultara sobre la seva prioritat pel
que fa a mantenir o modificar la jornada, el centre o l'especialitat respecte de la
situacié del curs anterior.

Les preferéncies i la informacid recollida mitjangcant aquest formulari tindran caracter
orientatiu i no vinculant, si bé es tindran en consideracié en la mesura que ho
permetin les necessitats del servei i els criteris objectius d'ordenacié establerts en
aguesta resolucid.

El termini per a la presentacié del formulari sera de quinze (15) dies habils, comptats
a partir de I'endema de la seva comunicacié. Durant aquest termini, les persones
interessades podran adjuntar la documentacid que considerin adient a efectes
d'actualitzar o acreditar titulacions, habilitacions d'especialitat, formacié pedagogica,
coneixement d'idiomes o altres requisits rellevants.

En cas que no es presenti el formulari dins el termini establert, s'entendra que la
persona interessada desisteix de la participacio en el procediment d'obtenciéo de
vacants objecte d'aquesta convocatoria i, per tant, només podra obtenir destinacié a
partir de l'inici de curs.

Validacioé: un cop finalitzat el periode establert, el Consorci validara les especialitats
indicades per cada docent i s'actualitzaran les dades de borsa segons el que s'hagi
omplert al formulari de sol-licitud.
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Serveis prestats: per tal de fer el calcul dels dies de serveis prestats d'aquest curs es
"tancara" tots els nomenaments actius a data 31/05/2026, i aquesta sera la data fi per
tal de calcular el total de dies de servei d'aquest curs, que es sumara als dies que els
docents ja tenen de la prestacié de serveis en cursos anteriors. Només es tindran en
compte els serveis prestats a centres de titularitat de I'Ajuntament de Barcelona.

- Juny:

o

Publicacié serveis prestats: un cop calculat el temps de servei de 1'1/09/2025 al
31/05/2026 es sumara al temps de servei acumulat i es publicara el llistat provisional
de tots els docents de la borsa municipal amb temps de servei per especialitat i total
de serveis prestats emeés per la Direcci6 de Recursos Corporatius. Es deixara un
periode de 5 dies habils per presentar al-legacions a aquest llistat. Finalitzat aquest
termini, les al-legacions formulades s'entendran resoltes, si escau, amb la publicacid
del llistat definitiu, i la Geréncia procedira a la publicacid, amb la incorporacié de les
modificacions derivades d'aquelles al-legacions que hagin estat estimades..

Adjudicacioé de vacants a Interins:

Amb la finalitat de garantir la maxima estabilitat de les plantilles del personal docent
dels centres educatius municipals, es prioritzara la continuitat del personal docent
funcionari interi en el lloc de treball ocupat durant el curs 2025-2026, sempre que:

- es mantingui la vacant corresponent,
- d'acord amb els criteris d'ordenacid li correspongui I'adjudicacié d'una vacant, i

- la persona interessada no hagi manifestat expressament el contrari en el formulari
de sol-licitud de destinacié provisional.

L'adjudicacio de les destinacions provisionals es dura a terme per especialitat, d'acord
amb un criteri objectiu basat en el temps de serveis prestats i les preferéncies de
jornada manifestades, respectant estrictament I'ordre resultant de I'aplicacié d'aquests
criteris.

En el cas de les especialitats del cos de secundaria i del cos d'especialistes en sectors
singulars de I'FP a més es tindran en compte els seglients criteris d'ordenacié dels
candidats:

e Docents amb la formacid pedagogica i didactica finalitzada (o master en
psicopedagogia per I'especialitat PSI).

e Docents que han presentat I'abonament de la matricula de la formacié pedagogica i
didactica.

e Docents amb el compromis d'obtenir la formacié pedagogica i didactica.

- Juliol:

o

Publicacié de la llista provisional d'adjudicacions per al curs 2026-2027: la
Direccid6 de Recursos Corporatius publicara al web del Consorci el llistat provisional
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d'adjudicacions de destinacions provisionals pel proper curs 2026-27 indicant el
centre, especialitat i jornada. S'enviara un correu informatiu amb un enllag al llistat
només als docents amb destinacié.

o Periode d'al-legacions: s'obrira un periode de 5 dies habils per presentar
al-legacions a les destinacions provisionals.

o Publicacié de la llista definitiva d'adjudicacions per al curs 2026-2027: la
Geréncia, un cop resoltes les al-legacions presentades, publicara al web del Consorci
d'Educacié de Barcelona el llistat definitiu d'adjudicacions de destinacions provisionals
pel proper curs 2026-2027 indicant el Centre, Especialitat i Jornada. S'enviara un
correu informatiu amb un enllag al llistat, només als docents que hagin obtingut
destinacid.

3. Criteris de desempat en I'adjudicacio de destinacions provisionals

En cas d'empat, s'aplicaran successivament els criteris de major temps de serveis prestats
i la data més antiga del primer nomenament. Si I'empat persisteix, aquest es resoldra
mitjancant sorteig public, en presencia de la part social, que només es realitzara si es
dona aquesta circumstancia..

4. Rectificacio d'errors materials, de fet o aritmetics

L'drgan competent podra esmenar d'ofici, en qualsevol moment del procediment abans de
la publicacié definitiva de les destinacions provisionals, els errors materials, de fet o
aritmetics detectats en les adjudicacions, sense que aquesta esmena comporti una
alteracié dels criteris aplicats.

5. Renuncies

La renuncia a l'adjudicacié provisional obtinguda per al curs 2026-2027 o no prendre
possessio del lloc de treball adjudicat el dia 1 de setembre de 2026, implicara la baixa de
la borsa de personal docent municipal.

El personal docent interi que a data 1 de setembre de 2026 tingui vigent una llicéncia
d'infantament, adopcié o d'incapacitat temporal, en el cas que obtingui una vacant,
mantindra el dret a la destinacié obtinguda amb efectes administratius de I'1 de setembre
de 2026, sempre quan tingui un nomenament vigent el 31 d'agost del 2026.

El personal docent interi que, a data 1 de setembre de 2026 tingui vigent una llicéncia
d'infantament, adopcié o d'incapacitat temporal o permis parental, i que no tingui un
nomenament vigent el 31 d'agost del 2026 i se li adjudiqui una vacant no es donara de
baixa de la borsa de personal docent municipal i se li informara una no disponibilitat que
el docent podra finalitzar en el moment en qué torni a estar disponible.

6. Normativa supletoria i resolucio de situacions no previstes

En tot alld que no estigui expressament regulat en aquesta resolucid, sera d'aplicacio la
normativa general vigent en materia de funcié publica i de procediment administratiu
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comu, en la mesura que resulti compatible amb la naturalesa, la finalitat i I'ambit del
procediment d'adjudicacié de destinacions provisionals.

Quan es produeixin situacions no previstes expressament que no puguin ser resoltes
mitjancant I'aplicaci6 directa dels criteris establerts en aquesta resolucié ni de la
normativa supletoria esmentada, la seva resolucid correspondra a la Geréncia, amb
comunicacio prévia a la part social i I'informe previ de la Direccié de Recursos Corporatius.

7. Publicitat

Les llistes d'adjudicacié es publicaran al web del Consorci amb identificadors parcials,
garantint la confidencialitat de les dades personals, d'acord amb el Reglament (UE)
2016/679, del Parlament Europeu i del Consell (Reglament general de proteccido de
dades), i amb la Llei organica 3/2018, de proteccié6 de dades personals i garantia dels
drets digitals.

Tant el llistat de serveis prestats a la borsa com els llistats de destinacions provisionals i
definitives es publicaran dins I'apartat Professorat i Pas del web del Consorci [Accés a la
Funcié Publica Borses de Treball Borsa Ajuntament de Barcelona Convocatories de borses
docents (Llistes de la borsa docent municipal).

docents Llistes de la borsa docent municipal
8. Publicacioé i entrada en vigor

Aquesta resolucié es publicara a la Gaseta Municipal de Barcelona i al web electronic
corporatiu del Consorci d'Educacié de Barcelona (Convocatories de borses docents), als
efectes de publicitat i coneixement general.

La present resolucié entrara en vigor I'endema de la seva publicacié a la Gaseta Municipal
de Barcelona.

Disposicio addicional Gnica. Comissions de serveis

Aguesta resolucido no té per objecte regular la provisio de llocs de treball mitjangant
comissions de serveis, la qual es regeix pel que disposa l'article 81.3 del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
basic de I'empleat public, I'article 85.3 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel
qual s'aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents
a Catalunya en matéria de funcié publica i el capitol XIII del Decret 123/1997, de 13 de
maig, pel qual s'aprova el Reglament general de provisido de llocs de treball i promocio6
professional dels funcionaris de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya (RGP).

No obstant aix0, i amb caracter estrictament excepcional, quan concorrin raons
degudament justificades relatives a la correcta organitzacié o al bon funcionament dels
centres educatius municipals, es podran autoritzar comissions de serveis al personal
docent.

L'autoritzacio de les comissions de serveis requerira, en tot cas:
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- la prévia valoracié de la Direccié de Recursos Corporatius,
- I'emissio d'un informe motivat de la Inspeccié d'Educacio,

- i la resolucié expressa de l'0rgan competent, d'acord amb el procediment que es
determini a aquest efecte.

En cap cas les comissions de serveis podran utilitzar-se com a mecanisme ordinari de
provisio de llocs ni alterar els criteris d'aquesta resolucié.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades
poden interposar recurs contenciés administratiu, davant la jurisdicci6 contenciosa
administrativa competent, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva
publicacid, de conformitat amb el que preveu l'article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Aixi mateix, es pot interposar recurs de reposicid, davant el mateix organ que dicta l'acte, en
el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacid, tal i com disposen els
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1l d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques (BOE num. 236, de 2.10.2015), i l'article 77 de la Llei 26/2010,
de 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya
(DOGC num. 5686, de 5.8.2010), o qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos.

Barcelona, 20 de maig de 2026. La gerent del Consorci d'Educacié de Barcelona, Anna Terra i
Sans.
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