Consorci d’Educacio
de Barcelona

Generalitat de Catalunya
Ajuntament de Barcelona

1. ACORD del Consell de Direccié del Consorci d’Educacié de Barcelona de modificacié de la
Instruccié relativa a la regulacié del funcionament de les Juntes de Direccio dels centres educatius
d’ensenyaments obligatoris de Barcelona i del seu procés d’eleccié aprovada pel mateix Consell en
la sessio de 16 de novembre de 2018

La Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacié defineix I'autonomia dels centres educatius i els drgans de
govern dels centres educatius de titularitat publica i n’especifica les seves funcions.

Els Decrets 102/2010, d’autonomia dels centres educatius, i 155/2010, de 2 de novembre, de la
direccié dels centres educatius desenvolupen el model de centres educatius previstos a la Llei
d’Educacié de Catalunya i estableixen els fonaments del model de direccié dels centres educatius
publics.

Atesa la necessitat de canalitzar la participacié col.lectiva de les direccions dels centres en la
governanca de 'educacié a la ciutat de Barcelona.

Vist que el Consorci d'Educacié de Barcelona, creat per la Carta municipal de Barcelona,
aprovada per la Llei 22/1998, de 30 de desembre, exerceix les seves competéncies en el
territori municipal de Barcelona, i pot exercir les potestats reglamentaries que li atribueix la
Carta municipal.

Vist que I'article 10 dels mateixos Estatuts, estableixen les funcions del Consell de Direccid, i
entre aquests el punt:

d) Aprovar el Reglament general del Consorci i els que regulen I'organitzacio, el
funcionament i 'ordenacid de les diverses activitats.

Vist que calia realitzar correccions materials sobre I'acord adoptat pel Consell de Direccid el
passat 16 de novembre de 2018 d’aprovacié de la instruccié relativa a la regulacié del
funcionament de les Juntes de Direccidé dels centres educatius d’ensenyaments obligatoris de
Barcelona, entre d’altres, la incorporacié de la figura de I'Institut Escola en els processos
d’eleccio de les Juntes, tant de Primaria com de Secundaria.

El Consell de Direccid, en Us de les funcions i facultats establertes a I'article 10 m) dels estatuts,
aprovats pel Decret 84/2002, de 5 de febrer, de constitucié del Consorci d'Educacié de
Barcelona, a proposta de la Presidéncia,

ACORDA

1. APROVAR les modificacions de la Instruccio relativa a la regulacié del funcionament de les
Juntes de Direccié dels centres educatius d’ensenyaments obligatoris de Barcelona i del
seu procés d’eleccidé que s'"acompanya com annex.

Barcelona, 15 de febrer de 2019
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ANNEX - Proposta de resolucié per a la regulacié del funcionament de les Juntes de Direccié
dels centres d’ensenyaments obligatoris de Barcelona i del seu procés d’eleccio.

La Carta municipal de Barcelona crea el Consorci d’Educacio de Barcelona, posteriorment
constituit per Decret del Govern de la Generalitat, com un ens associatiu, entre la Generalitat
de Catalunya i I’Ajuntament de Barcelona, per a la gestio conjunta, dins el territori municipal,
de les funcions, les activitats i els serveis establerts, en matéria d’educacid.

El Consorci d’Educacié de Barcelona esdevé aixi un instrument basic, entre d’altres, per
canalitzar la participacio de la comunitat educativa en la governanca de I’educacio a la ciutat
de Barcelona. Una governancga que ha de permetre avangar de manera organitzada,
coordinada i amb els consensos necessaris per aglutinar la intel-ligéncia col-lectiva d’un
ecosistema d’agents educatius divers, ric i plural.

Les direccions dels centres educatius i les Juntes sén un peca cabdal d’aquesta governanca,
gue han de propiciar aquestes condicions, obrint diferents espais de treball, participacid,
deliberacid i construccio col-lectiva des del compromis, la coresponsabilitat i la proximitat.

La diversitat de mirades han de confluir per acollir debats, propostes i reflexions al voltant de
les necessitats, prioritats de gestid i reptes comuns de I'educacid en una societat canviant.
Aixi mateix, aquelles necessitats particulars o debats més singulars i propers a cada districte
han de tenir també els seus canals especifics on ser vehiculats, com els plenaris per nivells
educatius o per districtes.

La proposta de noves Juntes de Direccié fa un pas endavant cap a una direccié més oberta,
transparent i democratica amb un sistema d’eleccié de representants escollits sense
candidatures entre totes les direccions de centre, garantint la transparéencia i la tracabilitat en
el procés. Aquest model de representacié i eleccié reforca el vincle entre les Juntes amb la
comunitat educativa i suposa el reconeixement col-lectiu del valor que poden aportar els
professionals i educadors.

En el seu conjunt, les disposicions que configuren la regulacié i funcionament de les Juntes de
Direccié expressen el compromis envers la comunitat educativa per fer d’aquest un espai
estratégic de governancga que reculli I’'experiéncia, la visio i la complicitat dels professionals i
del conjunt de la xarxa de centres.

Article 1. Objecte

Crear i establir les funcions, composicid, eleccié i funcionament de les Juntes de Direccié dels
centres educatius publics d’estudis obligatoris de Barcelona.

Article 2. Finalitat

La Juntes de Direccio seran I'organ de participacid, consulta i assessorament als organs de
govern i especialment a la gerencia en relacid als temes educatius que incideixin en
I’organitzacid, gestid, funcionament, administracio i direccid dels centres publics per a cada un
dels nivells educatius.

Article 3. Funcions
Les funcions de la Juntes de Direccio seran les seglients:

a) Coneixer i debatre, amb caracter previ, els acords que es presentaran als organs de govern
del Consorci que afectin a la planificacid, regulacid, gestié i avaluacid dels centres
educatius.

b) Col-laborar, amb caracter general, en la supervisié de I'organitzacié i el funcionament dels
centres.
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d)

e)

f)

g)
h)

i)

Assessorar, amb caracter general, qliestions sobre la gestid6 dels centres, tant la
pedagogica com |'organitzativa amb criteris de governanga.

Elevar i debatre els estudis i propostes sobre els temes educatius que els siguin propis,
especialment pel que fa als aspectes relacionats amb la planificacié i programacio
educativa, la implementacid de programes i projectes que tinguin incidencia als centres
educatius, amb I'autonomia pedagogica i organitzativa i la gestid de recursos humans i
economics.

Orientar i participar en I'elaboracié del pla de desenvolupament directiu del consorci,
especialment en relacié a les direccions dels centres educatius, i els plans de formacidé del
personal docent i el de suport als centres, aixi com de I'avaluacié i la gestié de I'impacte de
la formacid.

Col-laborar com a de canal d’informaciod i proposta per a la totalitat dels centres de cada
nivell.

Informar i assessorar sobre les gliestions que la geréncia sotmeti a la seva consideracid.
Representar al Consorci a les Juntes Centrals de Direccions del Departament
d’Ensenyament, d’acord amb els criteris que aquest determini.

Qualsevol altre funcié que li sigui encomanda en relacié amb les anteriors.

Article 4. Constitucié i composicid

S’estableixen les Juntes de Direccié d’Estudis Obligatoris que sera presidida per la geréncia del
Consorci seglients:

a) Junta de Direccidé d’Ensenyaments Obligatoris

Gerencia

Persones que ocupen els llocs de direccié dels serveis centrals del Consorci i la inspeccié
en cap de Barcelona

Cap de gabinet de geréncia

22 direccions de centres educatius, 1 per districte de primaria, 1 per districte de
secundaria i 2 de ciutat entre els centres d’educacié especial, que seran seleccionades pel
sistema d’eleccié recollit a I'article 7.

Secretari, que recaura en la persona que ocupi el lloc de cap del gabinet de geréncia

b) Junta de Direccié de Primaria:

Gerencia

Persones que ocupen els llocs de direccié dels serveis centrals del Consorci i la inspeccié
en cap de Barcelona

Cap de gabinet de geréncia

22 direccions de centres educatius, 2 per districte de primaria i 2 de ciutat entre els
centres d’educacid especial, que seran seleccionades pel sistema d’eleccié recollit a
I"article 7.

Secretari, que recaura en la persona que ocupi el lloc de cap del gabinet de geréncia

¢) Junta de Direccid de Secundaria:

Persones que ocupen els llocs de direccié dels serveis centrals del Consorci i la inspeccié
en cap de Barcelona

Cap de gabinet de geréncia

10 direccions de centres educatius, 1 per districte, que seran seleccionades pel sistema
d’eleccid recollit a I'article 7.

Secretari, que recaura en la persona que ocupi el lloc de cap del gabinet de geréncia
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Article 5. Comissions

Es podran constituir comissions especifiques formades per una representacid de direccions a
proposta de la geréncia que tindran per funcid I'assessorament o consulta per facilitar a les
Juntes el desenvolupament i la preparacid de les funcions que |li sén propies. Aquestes
comissions podran ser, entre d’altres, la comissid permanent o la comissid de politiques
educatives. Les sessions podran comptar amb participacions de persones expertes a proposta
dels membres de la mateixa junta o comissio.

Article 6. Régim de funcionament

La Juntes de Direccié d’Ensenyaments Obligatoris es reuniran, com a minim, un cop al
trimestre, i de forma extraordinaria cada vegada que convoqui la geréncia o un terg dels seus
membres ho demani.

Podra actuar en ple i en comissions. Les comissions i el seu sistema de funcionament |'establira
la mateixa Junta.

Les sessions de les Juntes de Direccions de Primaria i de Secundaria les determinaran les
mateixes Juntes.

Pel que fa a la resta de qlestions que afectin al regim de funcionament com a organ col-legiat
s’estara al que disposa la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, en els
seus articles 15a 17.

Article 7. Procés d’eleccié dels membres de les Juntes de Direccid

El procés de seleccié de les persones que seran membres de la Juntes de Direccio es realitzara
mitjancant una sistema d’eleccid secret per votacid d’entre totes les persones que ocupen la
direccié segons els criteris de composicid, votacions, calendari i renovacié que s’estableixen a
continuacio:

a) Composicid:

e 2 representants per districte per a la Junta de Primaria que seran les persones més votades
d’entre totes les direccions de I'etapa de cada districte inclosos els instituts escola. La
persona representant que per a cada districte hagi obtingut més vots sera la representant
a la Junta de Direccié d’Ensenyaments Obligatoris.

e 1 representant per districte per a la Junta de Secundaria que seran les persones més
votades d’entre totes les direccions de I'etapa de cada districte, inclosos els instituts
escola, i també seran les persones representants a la Junta de Direccié d’Ensenyaments
Obligatoris.

e 2 representants per ciutat per a la Junta de Primaria i per a la Junta d’Ensenyaments
Obligatoris que seran les persones més votades d’entre totes les direccions dels centres
d’educacié especial.

b) Votacions:

Cada director/a de cada nivell educatiu podra donar fins a un maxim de 2 vots d’acord amb els
seguents criteris:

e un perdistricte (en el cas de les etapes de primaria i de secundaria)
e un per a tota la ciutat (en el cas de les etapes de primaria, secundaria i d’educacié especial)

Sera possible votar al mateix/a candidats/es d’un districte o de ciutat.

El procés de votacié es dura a terme a través d’un aplicatiu informatic que garantira que el vot
sigui secret, aixi com la seguretat, tragabilitat i transparencia del procés.
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Les persones candidates més votades de cada districte seran les integrants de cada una de les
Juntes de Direccié considerant en el sumatori els vots corresponents a la ciutat i al districte.

En cas d’empat, i escoltades les persones implicades, la geréncia proposara motivadament la
persona que s’incorporara a la Junta i I'ordre segiient.

c) Calendari

e Les votacions es faran cada dos anys, durant la primera setmana completa del mes
d’octubre.

e La Geréncia, mitjancant resolucié, fara la Publicacié de la Llista Provisional on apareguin
relacionades les persones més votades sense que hi constin el nombre de vots rebuts.

e S’establira un procés de reclamacio a la llista provisional de 10 dies

e La Geréncia, mitjangant resolucid, publicara la Llista Definitiva amb la composicio de la
Junta de Direccid d’Ensenyaments Obligatoris

d) Renovacio de les Juntes

La participacid a les Juntes de Direccid s’estableix per un periode de quatre anys del qual es
renovara el 50% cada dos anys, seguint el mateix procés d’eleccié.

Article 8. Renuincia o substitucié dels membres de les Juntes de Direccid

e En cas de rendncia per part d’'una direccid, aquesta es presentara, motivada, a la
presidencia de la Junta de Direccid.

e La presidéncia, un cop acceptada la renuncia, proposara a la persona immediatament
posterior per nombre de vots en el procés d’eleccié.

e La presidencia, en els casos de finalitzacié del mandat de la direccié per qualsevol dels
motius previstos a la normativa, proposara la substitucié a la persona immediatament
posterior per nombre de vots en el procés d’eleccid.

Article 9. El plenari de les direccions d’ensenyaments obligatoris

El plenari de les direccions d’ensenyaments obligatoris és I’0rgan de comunicacié i participacio
de la totalitat de I'equip de direccié del Consorci.

Es compon per la geréncia, les persones que ocupen els llocs de direccio dels serveis centrals
del Consorci, i cap de gabinet de geréncia i totes les direccions dels centres educatius de
Barcelona i la inspeccio educativa de Barcelona. A proposta de la gerencia o de la Junta de
Direccid, les sessions es podran realitzar també per nivells educatius o per territoris.

Quan al seu régim de funcionament, les sessions es celebraran, com a minim, tres cops a I'any.
De forma extraordinaria cada vegada que convoqui la geréncia.

Les funcions del plenari seran:

e Coneixer el balang anual (curs) i les linies de treball del Consorci.

e Participar i debatre sobre les qliestions i els temes que a proposta de la geréncia, o d'un
terc dels membres de la Junta de direccid, es presentin al Plenari.

e Participar i debatre sobre les qliestions i els temes que a proposta de la geréncia es
sotmetin a la seva consideracié.

e Qualsevol altre funcio que li sigui encomanda en relacié amb les anteriors.
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Transitoria

A I'objecte de fer efectiva la previsié de I'article 7.d) Renovacié de les Juntes, i que aquesta
renovacié no impliqui en el moment inicial un mandat de dos anys per al 50% de les persones
escollides, s’estableix que el primer mandat de les Juntes, pel que fa a la renovacié del 50%
dels carrecs sera de 3 anys.

A partir del tercer any, la renovacié del 50% es realitzara sobre una de les direccions escollides
de cada districte seleccionades de forma aleatoria.

Les seglients renovacions es realitzaran cada dos anys d’acord amb les previsions de I'article
7.d).

Barcelona, 15 de febrer de 2019



