
 

 

 

SOL·LICITUD DE BESTRETA  

 

PERSONAL DE LA GENERALITAT 
 
 

 
Qui la pot demanar: 
 

• Personal funcionari. 
• Personal laboral fix. 
 

 
 
Informació 
  
Es disposa d’una partida pressupostària destinada a la concessió de bestretes sobre el sou. 
Per concedir-les, cal que hi hagi crèdit suficient (aquest es va generant a mesura que es 
retornen els imports) i es respecta l’ordre d’entrada al registre de les sol·licituds. 
 
Es concedeixen sobre els havers líquids de les retribucions bàsiques (sou base i triennis) i hi 
té dret el personal funcionari i el personal fix. 
 
Es poden demanar una o dues mensualitats, de les retribucions bàsiques esmentades, que 
es començaran a descomptar de la nòmina a partir del mes següent de la concessió. Una 
mensualitat s’ha de tornar en deu mesos i dues mensualitats en catorze mesos. 
 
Les bestretes sobre el sou estan regulades per les disposicions següents: 
 
Personal laboral fix: 
Article 28 e) del 6è Conveni col·lectiu únic de l’àmbit de Catalunya del personal laboral de la 
Generalitat de Catalunya. Aquest article estableix: 
“e) El personal laboral tindrà dret a préstec, concedits per la Generalitat, en les mateixes 
condicions que les establertes per al personal funcionari.”  
 
Reial decret llei 2608, de 16 de desembre de 1929 
Gaceta de Madrid núm. 351, de 17-12-1929 
 
     
 

Sol·licitud: 
 
- Cal sol·licitar-la, mitjançant instància normalitzada, a l’àrea de Recursos Humans del 

Consorci d’Educació de Barcelona, Gestió Econòmica. No es podran concedir a 
persones que actualment tinguin una bestreta en liquidació o una retenció judicial sobre 
la seva nòmina que superi els límits establerts.  

 
 
 
 
 


