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Els personal interí/substitut de la borsa de treball docent s’ordena en set col·lectius  i, dins de cada col·lectiu, s'ordena pel número d’ordre, de
menor a major :

1- Cos de secundària, amb acord*
2- Cos de secundària, sense acord* i amb serveis prestats a la borsa
3- Cos de secundària, sense acord* i sense serveis prestats a la borsa

* Acord: persones acollides a les garanties previstes a l’article 6 del Decret 172/2005, de 23 d’agost.

Exemple

• Pas 1
El dia de l’adjudicació, es publiquen al web dels Serveis Territorials i del Consorci d’Educació de Barcelona les especialitats en què hi ha
vacants/substitucions i la seva priorització:

especialitats convocades
priorització es convoca fins al número d’ordre
1 MU  Música n
2 AN  Anglès n

• Pas 2
El dia  de l’adjudicació hi ha les vacants/substitucions següents:

Vacants/substitucions

especialitat jornada centre municipi centre comarca centre durada estimada lloc de treball /
centre especial

MU sencera centre A municipi 1 comarca A 1 mes No
MU sencera centre B municipi 1 comarca A 15 dies No
MU sencera centre C municipi 2 comarca B 3 mesos No
MU sencera centre D municipi 3 comarca B 2 mesos No
AN sencera centre E municipi 4 comarca B 1 mes No
MU inf.sencera centre E municipi 4 comarca B 1 mes No
AN inf.sencera centre F municipi 4 comarca B 1 mes No
MU sencera centre G municipi 5 comarca A 1 mes formació d’adults
MU sencera centre H municipi 5 comarca A 1 mes protecció de menors
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 Observacions :
• Les vacants/substitucions s’adjudiquen en aquest ordre:
1r)  les de jornada sencera de totes les especialitats dels centres ordinaris,
2n) les de jornada inferior a la sencera de totes les especialitats dels centres ordinaris,
3r) les de jornada sencera de totes les especialitats dels llocs de treball o centres especials (centres de protecció de menors, centres de
formació d’adults, etc.)  i
4r) les de jornada inferior a la sencera de totes les especialitats dels llocs de treball o centres especials (centres de protecció de
menors, centres de formació d’adults, etc.).

Sempre se segueix l’ordre de les especialitats del pas 1.
A continuació, es tornen a fer les mateixes voltes per adjudicar a cada vacant/substitució una persona de reserva.

En el municipi 1,  hi ha dues vacants/substitucions de durada  estimada diferent: una d’1 mes i l’altra de 15 dies.
En la comarca B, hi ha dues vacants/substitucions de durada estimada diferent: una de 3 mesos i l’altra de 2 mesos.
En aquests casos, quan la unitat geogràfica és la mateixa, s’adjudicarà la vacant/substitució més llarga.

• Pas  3
L’adjudicació comença per l’especialitat MU de jornada sencera (substituts - MU - jornada sencera). Se seleccionen 4 persones disponibles de
la borsa que tinguin l’especialitat MU; es mira cadascuna de les seves peticions de l'àmbit A  i se'ls adjudica  la vacant/substitució. Si alguna
persona queda sense adjudicar perquè no hi ha hagut coincidència entre el que demana a l’àmbit A i les vacants/substitucions existents, es fa
el  mateix per a l’àmbit B.

Observacions:
• En els àmbit A i B hi ha les peticions dels candidats per municipi o comarca; si per aquella unitat geogràfica demanada hi ha més

d’una vacant/substitució, el sistema sempre assigna la de més llarga durada.
• En l’àmbit A les peticions es fan per municipi o per comarca i en l’àmbit B  per comarca.
• Els interins/substituts seleccionats per entrar en l’adjudicació: substituts - MU - jornada sencera  són els següents:
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llista de les persones disponibles amb les peticion s

col·lectiu número
d’ordre

persona
disponible àmbit A demanat àmbit B demanat especialitats

demanades

demanat
jornada
inf.sencera

demanat llocs de
treball o centres
especials

1 3 disponible 1 1- municipi 5
2- municipi 1

1- comarca A
2- comarca B

AN  MU  EF No No

1 5 disponible 2 1- municipi 4
2- municipi 3

1- comarca B
2- comarca A

MU  AN Si centres de
formació d’adults

2 10 disponible 3 1- comarca A
2- comarca B

- EF MU No No

2 50  disponible 4 1- municipi 1 1- comarca A
2- comarca B

MU  AN Si No

• Pas 4
Resultat de l’adjudicació  substituts - MU - jornada sencera:

Resultat de l’adjudicació dels substituts de MU de jornada sencera

col·lectiu número
d’ordre

nom de la persona
disponible àmbit A demanat àmbit B demanat especialitats

demanades centre adjudicat substitut/a
reserva

1 3 disponible 1 1- municipi 5
2- municipi 1

1- comarca A
2- comarca B

AN  MU  EF
centre A

municipi 1
comarca A

substitut/a

1 5 disponible 2 1- municipi 4
2- municipi 3

1- comarca B
2- comarca A

MU  AN
centre D

municipi 3
comarca B

substitut/a

2 10 disponible 3 1- comarca A
2- comarca B - EF MU

centre B
municipi 1
comarca A

substitut/a

2 50  disponible 4 1- municipi 1
1- comarca A
2-  comarca B

MU  AN
centre C

municipi 2
comarca B

substitut/a

De color vermell l’opció i l'especialitat per a la qual s'ha adjudicat la vacant/substitució



Secundària: com funciona l’adjudicació telemàtica

17/09/09 4

• Pas 5
Una vegada feta la primera volta de l’adjudicació:

1- Substituts - MU - jornada sencera de centres ordinaris

es fan la resta de voltes de l’adjudicació fins a esgotar totes les vacants en l’ordre següent:

2- Substituts - AN - jornada sencera de centres ordinaris
3- Substituts- MU - jornada inferior a la sencera de centres ordinaris
4- Substituts - AN - jornada inferior a la sencera de centres ordinaris
5- Substituts - MU – jornada sencera  de llocs de treball i centres especials
6- Substituts - AN – jornada sencera de llocs de treball i centres especials
7- Substituts - MU –jornada inferior a la sencera de llocs de treball i centres especials
8- Substituts - AN – jornada inferior a la sencera de llocs de treball i centres especials
9- Reserves – MU – jornada sencera de centres ordinaris
10- Reserves - AN - jornada sencera de centres ordinaris
11- Reserves- MU - jornada inferior a la sencera de centres ordinaris
12- Reserves - AN - jornada inferior a la sencera de centres ordinaris
13- Reserves - MU – jornada sencera  de llocs de treball i centres especials
14- Reserves - AN – jornada sencera de llocs de treball i centres especials
15- Reserves - MU –jornada inferior a la sencera de llocs de treball i centres especials
16- Reserves - AN – jornada inferior a la sencera de llocs de treball i centres especials


