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6. Estructura dels PQPI 
 
Amb caràcter general i obligatori 
 
Els programes de qualificació professional ofereixen mòduls de formació corresponents a 
dos àmbits: 
 
Mòduls A. Formació professional específica. Tenen la finalitat de desenvolupar 
competències d’un perfil professional a fi que l’alumnat es pugui incorporar al món laboral 
amb una qualificació bàsica de nivell 1, reconeguda per l’Institut Català de les 
Qualificacions a Catalunya, i alhora iniciar un itinerari de formació professional. 
 
Aquests mòduls inclouen la formació en centres de treball (150-250 hores de 
pràctiques en empresa). 
 
Mòduls B. Formació bàsica de caràcter general. Ofereixen la recuperació i 
l’adquisició de coneixements i capacitats bàsiques, que faciliten els aprenentatges i la 
formació continuada, com també la transició al món laboral (estratègies i tècniques de 
comunicació, operacions matemàtiques bàsiques, condicions i relacions laborals, etc.). 
 
El procés formatiu inclou suport tutorial i orientació professional. 
 
 

Amb caràcter voluntari: 
 
Mòduls C Formació per a l’obtenció del GESO. Corresponen a mòduls del currículum per 
a l’obtenció del graduat en educació secundaria. Es poden cursar en paral·lel o 
posteriorment als mòduls obligatoris (A i B) als centres de formació de persones adultes 
específicament autoritzats pel Departament d’Ensenyament. 
 
El Mòdul C se supera mitjançant mòduls voluntaris de preparació del GESO a les escoles 
de formació de persones adultes que l’imparteixin (amb el requisit d’haver aprovat els 
mòduls A i B). També es poden fer a l’Institut Obert de Catalunya (IOC). 
 


