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La transicio a la vida activa de 'alumnat amb barre res
per a I'aprenentatge i la participacio

12 part: Algunes reflexions i propostes de millora
22 part: Recull de bones practiques
32 part: Guia de recursos

42 part: Conclusions i proposta de linees de treball per a la continuitat
del grup.
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Algunes reflexions | propostes de millora

1- Concepte d’orientacid. Marc teoric referencial

2- Treball amb familia

3- Competencies clau basiques per a la vida adulta

4- Treball en xarxa. Coordinacié amb recursos externs

5- Acompanyament-guiatge

6- Practiques.Aprenentatge vivenciat. Durant I'ESO. Durant
|"etapa formativa

7- Recursos del centre (Organitzacio interna del centre, espai-
temps, professionals, materials...).
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Recull de bones practiques

1-Bones practiques al Centre d"Educacié Especial La Ginesta

2-Bones practiques en la transicio escola-treball al Centre
d’"Educaci6 Especial Pont del Drago.

3- Bones practiques en el programa Pla Jove del Consorci
d"Educacio de Barcelona

4-Bones practiques del Centre d’educacio Especial i Centre de dia
Vil.la Joana
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Guia de recursos

Recursos d orientacio
Recursos formatius
Recursos ocupacionals i d’insercio
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ESQUEMA-GUIA DE RECURSOS

RECURSOS PER A LA TRANSICIO A LA VIDA ACTIVA PER AP ERSONES AMB DIFICULTATS PER CONTINUAR LA SEVA FORMA CIO
O ACCEDIR A RECURSOS OCUPACIONALS

EAP, CRP, LIC

CREDAC, CREDV, SEEM, SEETDIC

SSIL/EAL,EVO,CAD

FORMACIO

Recursos formatius

INSERCIO
LABORAL

Recursos ocupacionals

ALTRES l

Amb graduat
en ESO

Sense graduat I -

CFGM
Formaci6 ocupacional
Altres

PQPI
FORMACIO D’ADULTS
FORMACIO OCUPACIONAL
PACFGM

ALTRES

v

v

\ 4

Mercat ordinari (INEM, SSIL, EAL),
Programes ocupacionals d’insercio socio-laboral muni

Centres especials de treball

Centres ocupacionals

cipals

> Centres de dia, residéncies, serveis de respir l




Conclusions finals i propostes.

Proposta de linies de treball per a la continuita t
del grup

1-L'Us del propi document de treball com a base per continuar treballant

2-Experiencia del tastet d"oficis i la diversificacio curricular durant
|"ultima etapa de 'ESO com a eina per a la orientacio. Com preparar
I"alumne per a la transicio.

3-El suport i les adaptacions curriculars en la post  -obligatoria
ordinaria.

4-Explorar nous perfils per tal d’'obrir un ventall de possibilitats
ocupacionals més ampli per els joves amb especials dificultats.

5-Ampliacioé guia de recursos .

6-PQPI: Trobar noves formules per millorar i ampliar |I'oferta formativa
de PQPI publics amb possibilitats d"adaptacions a la ciutat de Barcelona.



