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PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS

FONAMENTS LEGALS:

• Constitució Española (art. 40)
• Llei 31/1995 de Prevenció de Riscos Laborals
• Llei 54/2003 de Reforma del Marc Normatiu de la Prevenció

de Riscos Laborals.
• Normativa de desenvolupament reglamentari de la LLPRL, 

com:

� RD 486/1997 Seguretat als llocs de treball.
� RD 487/1997 Manipulació manual de càrregues.
� RD 1215/1997 Utilització d’equips de treball.
� …….etc.



Organització del Servei de Prevenció
de Riscos Laborals



PROCEDIMENTS DE L’ACTIVITAT 
PREVENTIVA

• Pla de treball i Mèmòria.
• Plans d’autoprotecció: simulacres i   

senyalització.
• Vigilància de la Salut: reconeixements mèdics i 

adaptacions al lloc de treball (art. 25).
• Accidents laborals.
• Control de plagues.



PLA DE TREBALL I MEMÒRIA



AVALUACIÓ DEL SIMULACRE
Un cop realitzat el simulacre feu arribar la fitxa degudament 
complimentada per correu electrònic o per fax.

SOL·LICITUD SENYALITZACIÓ
S’haurà de fer la sol·licitud indicant: codi de referència, mides i 

unitats.

Mail: abadia.ceb@gencat.cat
Núm. Fax:  93 554.25.55



VIGILÀNCIA DE LA SALUT: RECONEIXEMENTS 
MÈDICS I ADAPTACIÓ LLOC TREBALL (ART. 25)

RECONEIXEMENTS MÈDICS
Es realitza un reconeixement mèdic als treballadors cada quatre anys (personal Departament 
Ensenyament) i cada 2 anys (Personal Municipal)

- TRETS CARACTERÍSTICS: Voluntària, Confidencial, No descriminatòria, Específica
- FINALITAT: Comunicar els resultats només als treballadors, i si el treballador és “apte” per 
relitzar la seva feina o si necessita una adaptació al lloc de treball (ARTICLE 25 LLPRL).

ADAPTACIÓ AL LLOC DE TREBALL (ART 25, LLPRP)
- Sol·licitud de l’adequació al lloc de treball per registre
- Visita programada amb la metgessa del treball.
- Lliurament de l’informe mèdic resultant
- Adaptació del lloc de treball segons mesures correctores de l’informe.



ACCIDENTS LABORALS
VOLANTS

PROCÈS EN CAS ACCIDENT LABORAL:
Davant d’un accident laboral al centre 
(o in itinere):

Personal Municipal i CEB � Activa Mutua 2008
Personal Dept. Educació � Muface, Asepeyo, DKV, seguretat social, etc…

Portar a l’accidentat a la mútua que li correspon

Emplenar notificació d’accident pel Director/a centre

Complimentar volant assistencial*

Enviar la notificació (amb segell centre) al Servei de 
Prevenció de Riscos Laborals



ACCIDENTS LABORALS

Obligatori emplenar



CONTROL DE PLAGUES

• Detecta la presència o indicis de 
plaga a l’escola

• Envia la sol·licitud de visita per 
correu electrònic: 
tpena.ceb@gencat.cat

• CEB cursa la petició i sol·licitud 
de tractament a l’empresa de 
plagues

• Rep la informació resultant de la 
inspecció

• Autoritza el tractament i informa 
a la direcció del centre de les 
dates i horaris* de control

(Les sol·licituds han de presentar màxim detall de la 
incidència i ser individuals)

(*Les dates de control es realitzen en horari escolar 
per poder garantir accessos.)



AVALUACIONS SEGURETAT CENTRES
MODEL PLANIFICACIÓ DE L’ACTIVITAT PREVENTIVA



Els documents (formularis i fitxes) per a la 
gestió de les activitats preventives els trobareu
a la web del Consorcid’Educació de Barcelona, 
dins la carpeta “Professorat i PAS”.

Moltes gràcies!!
rhriscoslaborals.ceb@gencat.cat


