
 
 

 

 

REDUCCIÓ DE JORNADA PER INTERÈS PARTICULAR  

 
PERSONAL DOCENT MUNICIPAL 
 
Qui la pot demanar: 
 

• Personal funcionari docent 
• Personal laboral docent 

 
Sol•licitud:  
 

• S’ha de sol•licitar a l’Àrea de Recursos Humans del Consorci d’Educació de 
Barcelona fins el 5 de juny de 2012. 
 

Durada: 
• La reducció s’inicia el dia 1 de setembre i finalitza el 31 d’agost. 
• La reducció de jornada serà prorrogable, però s’ha de sol.liccitar cada any dins del 

termini establert. 

Observacions:  
• La concessió de la reducció està subordinada a les necessitats del servei. 

Requereix, per tant, el vistiplau de la direcció del centre. 
• No pot gaudir de reducció de jornada per interès particular el personal que 

pertanyi a l’equip directiu del centre docent. 
• Quan en un mateix centre hi hagi un nombre de sol•licituds superior al que permet 

una òptima organització de les activitats del centre, es tindrà en compte l’antiguitat 
en el centre o cos i s’actuarà amb criteris rotatoris. 

Com s’aplica la reducció de la jornada: 
• Es pot demanar només una reducció d’1/2 de la jornada de treball. 
• Només si ho permeten les necessitats del servei, la dedicació en el centre es 

podrà concentrar en 3 dies a la setmana. Si la persona interessada ho sol•licita, la 
dedicació al centre també es podrà concentrar en 4 o 5 dies. 

• Haurà d’assistir a totes les reunions del claustre, d’avaluació, de departament… 
encara que es convoquin fora del seu horari de treball. 

Retribucions: 
• Es cobra un 50% de les retribucions si el temps durant el qual es gaudeix de la 

reducció és igual o superior a un any.  

Aspectes de tràmit: 
• La direcció del centre ha de signar la conformitat, si així ho considera oportú, en 

l’espai reservat en l’imprès de sol•licitud. 
 

Documentació:  
• No cal presentar cap documentació annexa a la sol•licitud.  


