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® REDUCCIO DE JORNADA PER GUARDA LEGAL D’'UNA PERSONA
DISMINUIDA PSIQUICA, FiSICA O SENSORIAL, | QUE NO R EALITZA
CAP ACTIVITAT RETRIBUIDA

REDUCCIO DE JORNADA PER TENIR CURA DE FAMILIARS FIN S AL
SEGON GRAU DE CONSAGUINITAT O AFINITAT, AMB INCAPAC ITAT
DE MES DEL 65 % O AMB UN GRAU DE DEPENDENCIA QUE L |
IMPEDEIXI ESSER AUTONOM O QUE REQUEREIXI DEDICACIO O
ATENCIO ESPECIAL

PERSONAL MUNICIPAL | DEL CONSORCI D’EDUCACIO.
Qui la pot demanar:
* Personal funcionari

* Personal interi
* Personal laboral

Sol-licitud:

e S’ha de sol-licitar a I'Area de Recursos Humans del Consorci d’Educacié de
Barcelona.

Com s’aplica la reduccio de la jornada:

* Es pot demanar una reduccio d'1/3 o bé d’'1/2 de la jornada de treball, amb una
percepcié del 80% o del 60% de la retribuci6 integra respectivament.

« Es poden acumular les hores de reduccié en dies determinats i compactar-les,
d’acord amb les necessitats del centre en 3, 4 0 5 dies.

» La concreci6 horaria de la reduccio de la jornada correspon al treballador, dins la
seva jornada ordinaria de treball, adequant-se a les possibilitat del servei. Es
realitza sobre la jornada diaria i s'aplica a I'entrada, la sortida o totes dues. No es
podran fer interrupcions o partir la jornada per aquest motiu.

* En aquests suposits també es podran acollir a les modalitats de 37,5 o0 32,5 hores,
amb aplicaci6 de les taules retributives corresponents.

Observacions:

* No es pot concedir la reduccié de la jornada a dues persones pel mateix fet
causant, llevat que I'exerceixin d’'una manera alternativa i sense que el termini
superi I'establer com a maxim.

» Cal presentar la sol-licitud amb una antelaci6 de 15 dies abans de l'inici del
permis, i la seva durada es perllongara, com a minim fins el dia que finalitzin les
vacances escolars de Nadal, Setmana Santa o fins el 31 d’agost. Quan la persona
interessada continui aquesta reduccié de jornada, la seva finalitzaci6 ha de
coincidir sempre amb I'tltim dia de les vacances escolars de Nadal , Setmana
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Santa o fins el 31 d’agost de 2010. En qualsevol cas, finalitzara la reduccié de
jornada quan acabi el fet causant que I'ha originada.

Cada persona disminuida dona dret a una Unica reduccié de jornada. Es pot
sol-licitar el canvi d’'un ter¢ a mitja jornada, o viceversa, una sola vegada mentre
gaudeixi de la reduccio.

En qualsevol cas, finalitzara la reduccié de jornada quan acabi el fet causant que
I'ha originada.

Requisits:

La reducci6 es concedeix:

Per guarda legal d’'una persona disminuida psiquica, fisica o sensorial que depén
de la persona sol-licitant i no realitza cap activitat retribuida.

Per tenir a carrec un familiar fins a segon grau de consanguinitat o afinitat, amb
una incapacitat o disminucié reconeguda igual o superior al 65% o amb un grau
de dependéncia que li impedeixi ésser autonom o que requereixi dedicacié o
atencio especial.

Es incompatible amb el desenvolupament de qualsevol activitat (remunerada o no)
durant I'horari que sigui objecte de la reduccio de la jornada.

Retribucions:

Reduccié d'un ter¢ de la jornada: percepcio del 80%.
Reducci6 de mitja jornada: percepcio del 60%.

Documentacio que cal presentar:

Per guarda legal de persones disminuides:

- Fotocopia compulsada del llibre de familia o certificat del Registre Civil i
certificat d’'empadronament de I'ajuntament en qué consti la guarda legal.

- Certificat oficial de disminuci6 actualitzat de 'ICASS.

- Si el familiar disminuit té¢ més de 16 anys: informe de vida laboral

- Declaracié jurada en qué s’afirmi que no es dura a terme cap altra activitat,
sigui o no remunerada, durant I'horari objecte de la reduccié.

- Si el conjuge treballa en l'administracié publica, en la mateixa declaracié
jurada es fara constar que agquest no gaudeix de la mateixa reduccio.

Per tenir cura de familiars fins al segon grau amb incapacitat igual o

superior al 65%:

- Certificat oficial de disminuci6 actualitzat de 'ICASS.

- Si el familiar disminuit t¢ més de 16 anys: informe de vida laboral.

- Certificat d’'empadronament.

- Declaracio jurada en que s’afirmi que no es dura a terme cap altra activitat,
sigui o no remunerada, durant I'horari objecte de la reduccié.

- Si el conjuge treballa en l'administracié publica, en la mateixa declaracié
jurada es fara constar que agquest no gaudeix de la mateixa reduccio.
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Legislacio:

Llei 10/1998, de 10 de juliol, d’'unions estables de parella (DOGC, de 23 de
juliol de 1998).

Acord de condicions de treball comunes dels empleats publics de I’Ajuntament
de Barcelona per el periode 2008-2011.

Art. 26 de la Llei 8/2006, de 5 de juliol, de mesures de conciliacié de la vida
personal, familiar i laboral del personal al servei de les administracions
publiques de Catalunya.

Resoluci6 de 23 de maig de 2011 del Gerent del Consorci d’Educacié de
Barcelona, per la qual es dicten instruccions sobre el procediment de
sol-licituds de reduccié de dues hores d’activitats complementaries setmanals
de preséncia al centre per al personal funcionari o laboral indefinit docent
destinat en centres de titularitat municipal, que tingui entre 55 i 58 anys; de
reduccio de dues hores lectives setmanals per al personal funcionari o laboral
indefinit docent destinat en centres de titularitat municipal que tingui entre 59 i
64 anys, per al curs 2011-2012 i les condicions especifiques de I'horari
setmanal d’aquest personal, i el procediment de sol-licituds de reduccié de
jornada per al personal funcionari o laboral indefinit docent destinat en centres
de titularitat municipal.



