
 
Sol·licitud de permís de reducció de jornada per guarda legal, 
adopció o acolliment d’un infant menor de 12 anys 
Personal Municipal i del Consorci d’Educació 
Dades de la persona  
Nom 
 
 

Primer cognom 
 

Segon cognom 
 

NIF 
 □  Primària      □ Secundària      □   PAS 

Centre de treball o Cap de la Dependència 
 

Adreça particular  
Carrer, número, pis, porta 

 

Població 
 

Codi postal 
 

Telèfon 
 

Data inicial d’efectes del permís que demano: 

1.-  Reducció de jornada amb la totalitat de la retribució: 
 Reducció d’un terç de la jornada  

100% retribuïda, si els progenitors treballen. 
 

 Compactació d’un terç de la jornada  
      100% retribuïda, si els progenitors treballen. 

 

2.- Reducció de jornada per cura  d’un fill fins els 12 anys, un cop esgotada la 
reducció amb la totalitat de la retribució,  demano : 

 Reducció d’un terç de la jornada – 80% retribució   
 Reducció d’una meitat de la jornada – 60% retribució 

Demano concentrar la meva dedicació al centre en 
 3 dies 4 dies 5 dies 

Demano  
 37,5 hores 32,5 hores  

El gaudiment de la compactació podrà comportar el retorn de les retribucions 
percebudes de forma anticipada en el cas de finalització o suspensió de la 
vinculació vigent.  
Vistiplau de la direcció del centre docent o Cap de la Dependència 

Les necessitats del servei permeten la reducció sol·licitada i la concentració demanada 
 
 

Signatura del director/a del Centre o  
Cap de la Dependència

Documentació justificativa 
En tots el casos: 

 Fotocòpia completa i compulsada del llibre de família o certificat del Registre Civil. 
 Declaració jurada 
 Certificat d’empadronament 

Signatura 
 
 
 
 

Data Recursos Humans 
 
 

GERÈNCIA DEL CONSORCI D’EDUCACIÓ DE BARCELONA 



  

 
 
 
Declaració jurada o promesa  
Dades de la persona  
Nom 
  
 

Primer cognom 
 

Segon cognom 
 

NIF 
 
 

□  Primària      □ Secundària      □   PAS 

Centre de treball o Dependència 
 
 

 
 
 

DECLARO 
• Que no desenvoluparé cap altra activitat pública o privada. 
• Que l’altre/a progenitor/a 

 No gaudeix del dret a la reducció de jornada. 
 És treballador en actiu 

 
 

• Que estic assabentat/da que el gaudiment de la compactació podrà 
comportar el retorn de les retribucions percebudes de forma  anticipada en el 
cas de finalització o suspensió de la vinculació vigent. 
 

 
Signatura 
 
 
 
 
 

Data Recursos Humans 
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